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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF SP

Município RINCÃO

Região de Saúde Central do DRS III

Área 313,42 Km²

População 10.824 Hab

Densidade Populacional 35 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 26/04/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE RINCAO

Número CNES 6676502

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 56338247000177

Endereço AV PRUDENTE DE MORAES 295

Email saude.rincao@gmail.com

Telefone 16-33953322

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 26/04/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) BRAZ RODRIGUES

Secretário(a) de Saúde em Exercício ANDRE CHIERICE

E-mail secretário(a) ANCHIER@HOTMAIL.COM

Telefone secretário(a) 1633959207

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 26/04/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 08/2010

CNPJ 11.923.686/0001-09

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo ANDRE CHIERICE

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 26/04/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Em Análise no Conselho de Saúde

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Central do DRS III

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

AMÉRICO BRASILIENSE 123.429 41545 336,59

ARARAQUARA 1005.968 240542 239,11

BOA ESPERANÇA DO SUL 691.017 15111 21,87

GAVIÃO PEIXOTO 243.711 4841 19,86

MOTUCA 229.426 4831 21,06
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RINCÃO 313.422 10824 34,53

SANTA LÚCIA 152.314 8889 58,36

TRABIJU 63.378 1752 27,64

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2022

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação PORTARIA

Endereço RUA QUINCAS MOURA

E-mail

Telefone

Nome do Presidente MARCOS HENRIQUE PINTO

Número de conselheiros por segmento Usuários 16

Governo 8

Trabalhadores 10

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Rincão/SP localizado no interior do Estado de São Paulo, cerca de 300 quilômetros da capital São Paulo, pertence a microrregião de Araraquara/SP e sua Secretaria Municipal de Saúde está
sob supervisão da DRS III - Diretoria Regional de Saúde de Araraquara/SP. Anualmente o município elabora seus documentos de gestão, tais como, Programação Anual de Saúde - PAS,
Relatórios Quadrimestrais - RQDA e Relatório Anual de Gestão - RAG. Os documentos de gestão todos são submetidos a apreciação e análise do Conselho Municipal de Saúde, na qual
mediante sua aprovação são divulgados a Casa Legislativa e demais munícipes. 

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

30/05/2022 28/09/2022 30/01/2023
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório Anual de Gestão - RAG é o documento de gestão que demonstra as despesas em saúde executadas durante o exercício anterior em ações de saúde que foram discutidas e previstas
na Programação Anual de Saúde, trazendo dados e indicadores da saúde pública municipal que visam avaliar os objetivos alcançados e gargalos a serem solucionados para o próximo exercício.
Durante este documento o município de Rincão irá inserir os indicadores alcançados durante o ano de 2022 e demonstrar em quais áreas os recursos de saúde foram alocados, ponderando suas
justificativas e explicações quanto a forma de utilização para alcance dos objetivos propostos. 
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 407 388 795

5 a 9 anos 406 387 793

10 a 14 anos 381 339 720

15 a 19 anos 361 343 704

20 a 29 anos 816 785 1601

30 a 39 anos 845 849 1694

40 a 49 anos 741 710 1451

50 a 59 anos 688 627 1315

60 a 69 anos 463 469 932

70 a 79 anos 266 282 548

80 anos e mais 108 163 271

Total 5482 5342 10824

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 03/05/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020 2021

RINCAO 121 106 113 108

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 03/05/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 21 33 12 98 46

II. Neoplasias (tumores) 60 43 41 39 47

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 5 7 - 3 11

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 9 7 7 5 6

V. Transtornos mentais e comportamentais 15 12 10 10 11

VI. Doenças do sistema nervoso 23 20 9 8 13

VII. Doenças do olho e anexos 41 54 50 32 38

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 4 1 1 6

IX. Doenças do aparelho circulatório 91 97 86 85 90

X. Doenças do aparelho respiratório 53 46 38 24 62

XI. Doenças do aparelho digestivo 88 87 62 58 94

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 8 15 12 11 8

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 7 12 8 3 11

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 39 53 25 26 47

XV. Gravidez parto e puerpério 81 96 123 91 70

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 7 18 6 22 8

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 2 4 3 3

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 11 7 16 10 11

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 44 42 50 40 43
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 21 18 13 9 24

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 627 673 573 578 649

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 03/05/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 2 - 9 38

II. Neoplasias (tumores) 9 12 10 11

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 7 5 2 3

V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 - -

VI. Doenças do sistema nervoso 2 3 1 3

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 23 28 20 17

X. Doenças do aparelho respiratório 11 14 11 12

XI. Doenças do aparelho digestivo 5 8 5 7

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 1 - 2

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 4 6 2 2

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - 1 - 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - 1 -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 6 1 6 12

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 3 4 5 4

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 75 84 72 112

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 03/05/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
O município de Rincão/SP possui cerca de 10.824 habitantes, sendo 5.482 do sexo masculino e 5.342 do sexo feminino, em sua maioria, sua população é composta por habitantes que se
encontra na faixa etária entre 30 e 59 anos de idade. No ano anterior, em 2021 foram registrados 108 nascidos vivos, a morbidade hospitalar registrou 649 internações e 112 casos de
mortalidade. As principais causas de internações foram doenças oriundas dos aparelhos digestivo, respiratório, circulatório e casos de gravidez/parto. Já a mortalidade apresentou números
expressivos na área de doenças infecciosas e parasitárias em função da COVID-19, além de mortas causadas por neoplasias, doenças nos aparelhos circulatórios e respiratórios. O município de
Rincão se destaca em sua saúde pública pelo oferecimento de uma Atenção Básica de qualidade, voltada a ações de prevenção de doenças, desenvolvendo diversas atividades e campanhas
através de suas Equipes de Estratégia de Saúde da Família. Além disso, o município dispõe de um serviço de transporte de pacientes de excelência, na qual transporta os pacientes em
tratamento ou que apresentam casos de urgência e emergência para centros mais especializados em saúde, conforme pactuação regional estabelecida. 
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 24.257

Atendimento Individual 42.061

Procedimento 76.912

Atendimento Odontológico 3.392

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos 10197 - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 10197 - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 03/05/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 165 420,75

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 03/05/2023.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 1928 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 5076 5827,03 - -

03 Procedimentos clínicos 68195 84311,87 - -

04 Procedimentos cirúrgicos 30 - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 493 73950,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 75722 164088,90 - -
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Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 03/05/2023.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 1920 -

Total 1920 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 03/05/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
O município de Rincão/SP realizou em atendimentos na Atenção Básica cerca de 18.111 visitas domiciliares, 29.258 atendimentos individuais, 53.216 procedimentos e 2.266 atendimentos
odontológicos durante o ano de 2022. Além disso, realizou 10.197 procedimentos clínicos através de profissionais contratados pelo município para desenvolvimento, manutenção e ampliação
dos atendimentos a população na área. Quanto a produção ambulatorial foram aferidos 75.722 procedimentos, 166 atendimentos/acompanhamentos na área de saúde mental e foram
desenvolvidas cerca de 1.920 ações de promoção e prevenção em saúde. Vale ressaltar, que os dados de produção são realizados e disponibilizados através do sistema E-SUS e também por
sistema terceirizado de software contratado para atendimento da área da saúde pública municipal, fornecendo relatórios e indicadores que auxiliam na análise e melhor desenvolvimento das
atividades no município.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 2 2

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2

POSTO DE SAUDE 0 0 1 1

PRONTO SOCORRO GERAL 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

Total 0 0 8 8

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 26/04/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 6 0 0 6

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 8 0 0 8

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 26/04/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
O município de Rincão/SP possui 8 unidades de saúde, sendo 6 sob responsabilidade da administração pública, 1 sob responsabilidade de sociedade limitada e 1 sob responsabilidade de uma
associação (APAE). A rede municipal em si, conta com 6 seis unidades de saúde, voltadas principalmente no atendimento da Atenção Básica, possuindo 3 equipes do Estratégia Saúde da
Família para cumprimento da cobertura no município. Além disso, o município dispõe de um pronto socorro que fica responsável pelos atendimentos de urgência e emergência e quem realiza
os serviços de transporte de pacientes mais graves para centros mais especializados em saúde. O município conta ainda com posto de saúde e um centro especializado de fisioterapia.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 1 3 7 28 11

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 14 6 8 10 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 2 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

0 0 0 8 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 26/03/2024.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Celetistas (0105) 0 0 0 3

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 1

Bolsistas (07) 2 2 2 1

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 89 91 86 76

Intermediados por outra entidade (08) 6 32 35 47

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

3 1 6 8

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 26/03/2024.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Sob administração pública o município possui 89 profissionais na área da saúde trabalhando no município de Rincão, das quais parte são oriundos de concurso público municipal, parte de
processo seletivo e parte cedida por outras entidades de saúde que intermediam este tipo de contratação, além disso, possui 8 profissionais em cargos de comissão/temporários. Reiteramos que
o quantitativo de profissionais está em conformidade com a demanda por atendimentos em saúde no município e que anualmente a administração municipal se preocupa em contratar quando
possível médicos de especialidades para oferecimento de uma maior gama de atendimentos a sua população.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde identificados no município.

OBJETIVO Nº 1.1 - Aprimorar ações de vigilância, promoção e proteção às doenças imunopreveníveis.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atingir até 2024 a cobertura vacinal preconizada de 95%
para as quatro vacinas selecionadas para crianças menores de
dois anos de idade: pentavalente (3ª dose), pneumocócica 10-
valente (2ª dose), poliomielite (3ª dose) e tríplice viral (1ª
dose).

(Número de vacinas
selecionadas com cobertura
preconizada / Número total
de vacinas selecionadas) x
100.

Percentual 2021 0,00 100,00 50,00 Percentual 79,00 158,00

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa por crianças que necessitam tomar vacinas.

Ação Nº 2 - Realizar ao menos 1 (uma) campanha de vacinação por ano.

Ação Nº 3 - Elevar os indicadores de vacinação junto ao Previne Brasil.

OBJETIVO Nº 1.2 - Consolidar a implementação do Protocolo Cuidando de Todos - Doenças Crônicas Não Transmissíveis na Atenção Primária à Saúde, em acordo com a
reorganização do processo de gestão do cuidado integral: promoção de saúde, rastreamento, detecção precoce, redução do risco, manutenção do baixo risco; e tratamento das
doenças crônicas não transmissíveis, com objetivo de impactar a redução da mortalidade prematura (30 a 69 anos) por DCNTs, conforme Objetivo de Desenvolvimento
Sustentável 3.4.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Expandir a detecção precoce de Doenças Crônicas
Não Transmissíveis, considerando a hipertensão arterial
sistêmica, diabetes mellitus e obesidade nas Unidades
Básicas de Saúde, segundo especificação do Vigitel.

Percentual de UBSs que realizam
diagnóstico precoce para diabetes
mellitus, hipertensão arterial
sistêmica e obesidade.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar através das visitas domiciliares dos Agentes Comunitários de Saúde - ACS atualização cadastral dos pacientes, tendo em vista a detecção precoce de doenças crônicas
transmissíveis.

Ação Nº 2 - Elevar os indicadores do Previne Brasil no que tange aos atendimentos de aferição de pressão em pessoas hipertensas e dose de hemoglobina em pessoas diabéticas.

Ação Nº 3 - Propor um acompanhamento dos pacientes que apresentam hipertensão e diabetes de forma semestral, visitando ao menos 1 (uma) vez durante esse período.

OBJETIVO Nº 1.3 - Promover o desenvolvimento e a implementação de políticas públicas efetivas, integradas, sustentáveis e baseadas em evidências para a prevenção e o
controle das DCNT e seus fatores de risco.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Redução da mortalidade prematura por
Doenças Crônicas Não Transmissíveis -
selecionadas (DCNT) até 2025.

Taxa de mortalidade prematura por
Doenças Crônicas Não Transmissíveis -
selecionadas (DCNT).

Taxa 2021 295,04 210,00 270,00 Taxa 210,00 77,78

Ação Nº 1 - Desenvolver ações no município através das Equipes de Estratégia Saúde da Família e Equipes de Atenção Primária que visem a redução da taxa de mortalidade prematura por
Doenças Crônicas Não Transmissíveis no município.

OBJETIVO Nº 1.4 - Ampliação do acesso à Saúde Bucal na Atenção Básica no Município de Rincão, de acordo com os vazios assistenciais e com o fortalecimento do
atendimento pelas equipes de Saúde Bucal.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumento da cobertura de Saúde Bucal no
Município de Rincão.

Cobertura Populacional estimada para
equipes de Saúde Bucal.

Percentual 2021 47,86 100,00 60,00 Percentual 82,80 138,00

Ação Nº 1 - Criar novas equipes de Saúde Bucal no município visando o aumento da cobertura no município.

Ação Nº 2 - Realizar a contratação de novos dentistas e novos auxiliares de dentistas para formação de novas equipes.

Ação Nº 3 - Ampliar a capacidade de atendimentos em saúde bucal no município através de novas equipes e do agendamento prévio de consultas junto as unidades e população.

2. Ampliar o número de atendimentos em
prótese dentária na Atenção Básica.

Número de UBSs realizando atendimento
em prótese dentária / Número total de
UBSs com Saúde Bucal x 100.

Percentual 2021 50,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a manutenção do Programa Laboratório de Prótese Dentária - LRPD no município, oferecendo assim serviços de colocação de próteses dentárias nas pessoas mais
necessitadas.

Ação Nº 2 - Realizar a compra periodicamente de próteses dentárias para oferecimento e instalação em pacientes do município que se encontram em condições de maior vulnerabilidade.
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3. Atingir 60% da proporção de gestantes em
atendimento de pré-natal na Atenção Básica
com atendimento odontológico realizado.

Proporção de gestantes com atendimento
odontológico realizado em relação ao
previsto.

Percentual 2021 25,00 85,00 60,00 Percentual 40,00 66,67

Ação Nº 1 - Já encaminhar as gestantes que estão realizando acompanhamento de pré-natal na unidade a um profissional de saúde bucal para realização de consulta, visando melhorar os
indicadores do Previne Brasil.

Ação Nº 2 - Realizar a busca ativa por mulheres gestantes no município visando marcar consultas periódicas para acompanhamento do pré-natal.

OBJETIVO Nº 1.5 - Ampliação do acesso à Saúde Bucal nos serviços de Urgência e Emergência no Município, de acordo com os vazios assistenciais.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Disponibilizar novos equipamentos
odontológicos e instrumentais necessários
aos serviços de urgência odontológica no
município de Rincão.

(Número de serviços de urgência odontológica
que receberam novos equipamentos e ou
instrumentais / Número total de serviços de
urgência odontológica) x 100.

Percentual 2021 0,00 100,00 33,33 Percentual 100,00 300,03

Ação Nº 1 - Garantir a compra de insumos e materiais odontológicos para manutenção e até ampliação da capacidade de atendimentos nas unidades de saúde.

Ação Nº 2 - Realizar anualmente um check-list junto dos profissionais de saúde bucal, buscando constatar necessidades do setor, visando viabilizar a compra de novos equipamentos para
os consultórios odontológicos.

OBJETIVO Nº 1.6 - Implementar ações para a redução da gravidez na adolescência com recorte raça/cor.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reduzir a gravidez na
adolescência com recorte
raça/cor.

Número de nascidos vivos de mães adolescentes / Número
total de nascidos vivos de mães de todas as idades x 100.

Taxa 2021 15,10 9,00 13,00 Taxa 12,50 96,15

Ação Nº 1 - Desenvolver ações em escolas do município, visando prevenir a gravidez durante a adolescência.

Ação Nº 2 - Garantir a distribuição gratuita nas unidades de saúde de preservativos e métodos contraceptivos para que adolescentes, jovens e mulheres não venham a ter uma gravidez
indesejada.

Ação Nº 3 - Realizar ao menos uma campanha anual, visando informar os riscos e cuidados que se devem ter para prevenção de uma gravidez indesejada.

OBJETIVO Nº 1.7 - Implementar estratégias para a redução da mortalidade infantil.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Reduzir a
mortalidade infantil.

(Número de óbitos até 1 ano de idade / Número
de nascidos vivos) x 1000.

Taxa 2021 9,43 7,45 9,10 Taxa 9,00 98,90

Ação Nº 1 - Garantir ao menos 6 (seis) consultas durante o período de pré-natal, visando uma gestação saudável e segura com o objetivo de reduzir as taxas de mortalidade infantil.

Ação Nº 2 - Garantir o acompanhamento das crianças e novos nascidos vivos do município, agendando consultas periódicas com profissionais das Equipes de Estratégia de Saúde da
Família e profissionais especializados como Pediatras e Nutricionistas.

OBJETIVO Nº 1.8 - Qualificar a assistência à gestação, ao parto e ao recém-nascido, monitorando o acesso das gestantes às consultas de pré-natal.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir o início do pré-natal
até a 12ª semana de gestação.

Percentual de gestantes que iniciam o pré-natal até a 12ª
semana de gestação.

Percentual 2021 25,00 90,00 40,00 Percentual 57,00 142,50

Ação Nº 1 - Realizar a busca ativa por mulheres gestantes no município visando garantir que a primeira consulta de pré-natal aconteça antes da 12ª semana de gestação.

Ação Nº 2 - Desenvolver um trabalho em conjunto entre médicos, enfermeiros e recepcionistas das unidades de saúde junto dos Agentes Comunitários de Saúde - ACS que visitam os
domicílios, abordando a importância da atualização cadastral das mulheres e já realização do agendamento de consultas ao visitar as casas que possuem mulheres gestantes.

2. Garantir o número preconizado
de consultas de pré-natal
realizadas por gestante.

Percentual de gestantes que realizaram 7 consultas ou
mais durante o pré-natal.

Percentual 2021 25,00 90,00 40,00 Percentual 57,00 142,50

Ação Nº 1 - Propor junto das Equipes de Estratégia de Saúde da Família ações que visem garantir ao menos 6 (seis) consultas de pré-natal, sendo a primeira antes da 12ª semana de
gestação.

Ação Nº 2 - Desenvolver ações que visem aumentar os indicadores do Previne Brasil quanto ao atendimento junto as gestantes na Atenção Básica.

3. Monitorar o preenchimento do
cartão de pré-natal.

Percentual de gestantes cujo cartão de pré-natal foram
preenchidos com os resultados dos exames do protocolo
de pré-natal de baixo risco.

Percentual 2021 65,00 90,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar e garantir o monitoramento dos cartões de pré-natal, visando acompanhar tanto a gestante em seu período pós parto, quanto as crianças recém-nascidas do município.

OBJETIVO Nº 1.9 - Reduzir a incidência e a mortalidade de mulheres por câncer de mama e câncer do colo de útero.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar o acesso das mulheres à
coleta do exame de colpocitologia
oncológica na faixa etária dos 25 a
64 anos.

Percentual de gestantes cujo cartão de pré-natal foram
preenchidos com os resultados dos exames do
protocolo de pré-natal de baixo risco.

Percentual 2021 65,00 90,00 75,00 Percentual 16,00 21,33

Ação Nº 1 - Garantir a oferta de exames de colpocitologia oncológica em mulheres que se encontram na faixa etária de 25 a 64 anos.

Ação Nº 2 - Realizar ao menos uma campanha anual no município visando um mutirão de coleta de exames.

2. Concluir os casos notificados de
SRAG hospitalizados por critério
laboratorial.

(Número de casos notificados de SRAG
hospitalizadas encerrados por critério laboratorial /
Número total de casos notificados de SRAG
hospitalizados no ano) x 100.

Percentual 2021 0,00 90,00 85,00 Percentual 85,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir ações preventivas no município que visem o combate do câncer de mama e câncer de colo de útero em mulheres.

Ação Nº 2 - Realizar a notificação de casos junto ao SRAG e finalizar os mesmos quando necessário, visando manter os dados informativos atualizados.

OBJETIVO Nº 1.10 - Fortalecer a vigilância e controle das doenças transmitidas por vetores e controle de reservatórios.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir ações de vigilância e controle dos casos
notificados/suspeitos de leishmaniose e esporotricose
em animais.

(Número de investigações realizadas
/ Número total de casos suspeitos) x
100.

Percentual 2021 0,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir número de pessoal adequado nas vigilâncias em saúde, de modo que seja realizado um acompanhamento de casos, notificações e visitas nos estabelecimentos
públicos e domiciliares, garantindo assim o combate de leishmaniose e esporotricose em animais.

Ação Nº 2 - Promover ao menos uma campanha anual de castração em animais, principalmente cachorros e gatos, visando o controle da população no município.

OBJETIVO Nº 1.11 - Fortalecer o combate e vigilância contra a raiva.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar o número em cães e gatos vacinados
contra raiva em relação ao valor da linha base de
2021.

Número de doses aplicadas no ano. Número 2021 100 300 125 Número 125,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ao menos 2 (duas) vezes ao ano campanhas de vacinação em cães e gatos contra a raiva.

Ação Nº 2 - Realizar e buscar políticas públicas (recursos) para garantir também a castração de cães e gatos, visando controlar a população desses animais no município e prevenir a
circulação de doenças.

2. Garantir 100% ações de vigilância e controle
dos casos notificados/suspeitos de raiva em
morcegos.

(Número de investigações realizadas /
Número total de casos suspeitos) x
100.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar periodicamente visitas domiciliares, em lugares públicos e até em propriedades rurais, visando prevenir a incidência desse tipo doença, informando acerca da
importância de manterem os locais limpos, principalmente aqueles que se mantém fechados por muito tempo.

Ação Nº 2 - Garantir 100% das ações de vigilância em saúde com casos notificados/suspeitos de raiva e morcegos.

OBJETIVO Nº 1.12 - Aprimorar as ações de vigilância em saúde voltadas à prevenção, monitoramento, tratamento e cura da sífilis adquirida, sífilis em gestante e sífilis
congênita.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o número de novos casos de sífilis
congênita em menores de um ano abaixo de 5 casos
por ano em 2025.

Número de casos novos de sífilis
congênita em menores de um ano de
idade por ano.

Número 2021 0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o acompanhamento durante o período de pré-natal das gestantes do município visando minimizar e reduzir os casos de sífilis congênita em menores de um ano.

OBJETIVO Nº 1.13 - Desenvolver iniciativas para fortalecer o conhecimento, habilidades e competências esperadas para o profissional do SUS.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Diagnosticar e definir perfil de
competências, habilidades e atitudes dos
profissionais do SUS.

Construção de planos de planejamento e
monitoramento para o diagnóstico e
definição de perfil.

Percentual 2021 0,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover e incentivar que os profissionais das unidades de saúde participem de capacitações e reuniões que visem melhorar a qualidade dos atendimentos nas unidades.
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Ação Nº 2 - Oferecer ferramentas/mecanismos desde transporte, até o custeio de inscrições em palestras, cursos e reuniões que visem capacitar os diversos profissionais de saúde do
município.

OBJETIVO Nº 1.14 - Subsidiar os profissionais da rede municipal com informações técnicas que contribuam para a melhor decisão e conduta terapêutica na assistência aos
munícipes.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Publicação de documentos técnicos: 1 – Atualização da lista de
medicamentos de dispensação aos munícipes – publicação anual; 2 –
Nova edição da Relação Municipal de Medicamentos – REMUNE –
previsão em 2025.

Número de
publicações
realizadas em
relação ao previsto.

Número 2021 2 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ao menos 1 (uma) atualização anual da lista de medicamentos de dispensação aos munícipes e realizar sua publicação em meio de comunicação da saúde municipal.

DIRETRIZ Nº 2 - Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde.
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OBJETIVO Nº 2.1 - Ampliar a resolutividade na assistência à saúde da Atenção Básica no município de Rincão.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a contratação de profissionais da equipe
multiprofissional da Atenção Básica (nutricionista, psicólogo,
fisioterapeuta, terapia ocupacional, fonoaudiólogo, assistente
social e educador físico).

Número de profissionais para
a equipe multiprofissional
contratados para a Atenção
Básica.

Número 2021 14 16,00 3,00 Percentual 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a contratação de profissionais de saúde conforme necessidade, seja para formação de novas equipes de saúde, seja para ampliação da capacidade de atendimentos nas
unidades já existentes no município.

OBJETIVO Nº 2.2 - Ampliar o acompanhamento das condicionalidades de saúde das pessoas beneficiárias do Programa Bolsa Família.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Alcançar anualmente 70% do registro de
acompanhamento das condicionalidades de
saúde das pessoas beneficiárias do PBF no
Município de Rincão.

Porcentagem final do registro de
acompanhamento das condicionalidades de
saúde das pessoas beneficiárias do PBF no
Município de Rincão. Fonte: e-Gestor.

Percentual 2021 32,74 70,00 45,00 Percentual 45,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar o acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Família na saúde do município.

Ação Nº 2 - Alcançar até o final do exercício de 2022, 45% da população que se encontram no PBF acompanhadas pela saúde municipal de Rincão.

OBJETIVO Nº 2.3 - Aumentar a cobertura da atenção básica no município de Rincão.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Implantar 3 Equipes
Saúde da Família.

Implantar 3 Equipes Saúde da
Família.

Número 2021 3 3 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar durante o exercício de 2022 ao menos uma nova equipe do Estratégia Saúde da Família, visando a ampliação da cobertura de Atenção Básica no município.

OBJETIVO Nº 2.4 - Oferecer tratamento para tabagismo em 100% das Unidades Básicas de Saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Capacitar 100% das unidades para cadastro e
oferecimento do tratamento para Tabagismo em UBSs
Álcool e Drogas.

Porcentagem de unidades
ofertando tratamento para
tabagismo.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover a capacitação dos profissionais de saúde para que sejam oferecidas nas unidades de saúde tratamentos contra Tabagismo, Álcool e Drogas.

OBJETIVO Nº 2.5 - Ampliar a rede de atenção à saúde através da qualificação e adequação da estrutura assistencial, de acordo com a necessidade do território.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Reformar as Unidades de Saúde do
município de Rincão.

Número de unidades
reformadas.

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Buscar junto aos órgãos públicos, principalmente Ministério da Saúde e Secretaria Estadual de Saúde recursos financeiros através de programas ou indicações parlamentares
com a finalidade de reforma das unidades de saúde.

2. Realizar a aquisição de equipamentos para
as Unidades de Saúde de Rincão.

Número de equipamentos
adquiridos.

Número 2021 0 100 100 Número 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Buscar recursos financeiros junto ao Ministério da Saúde e Secretaria Estadual de Saúde do Estado de São Paulo para aquisição de equipamentos/veículos para o município na
área da saúde.

Ação Nº 2 - Realizar anualmente um planejamento conforme as necessidades das Unidades de Saúde para aquisição de novos equipamentos, sejam para substituição de equipamentos
antigos e obsoletos, ou para ampliação da capacidade de atendimento das unidades.

OBJETIVO Nº 2.6 - Ampliação do atendimento de urgência e emergência.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar o atendimento realizado pelo SAMU dos
casos de urgência e emergência para 85% em relação a
demanda.

Percentual de ocorrências
atendidas em relação à
demanda.

Percentual 2021 75,00 85,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar a capacidade de atendimentos do SAMU no município, tendo em vista a alta demanda de atendimentos.
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DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão em Saúde.

OBJETIVO Nº 3.1 - Contribuir para redução de todas as formas de violência e das taxas de mortalidade por violências.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aprimorar o monitoramento das notificações de violência por
tipologia e propor estratégia territorial em parceria com a
Vigilância em Saúde, considerando as condições de pessoas com
deficiência e as diversidades de gênero, orientação sexual,
culturais, étnico-raciais, religiosas, geracionais, territoriais e de
nacionalidade.

Porcentagem dos casos
notificados com
estratégias estabelecidas
para enfrentamento da
violência.

Percentual 2021 0,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar um trabalho minucioso na área da saúde com o objetivo de receber notificações e combater a violência doméstica no município.

Ação Nº 2 - Criar um canal de notificação para recebimento de denúncias de violência doméstica, seja em crianças, mulheres ou idosos.

OBJETIVO Nº 3.2 - Aprimorar ações de vigilância em saúde voltadas para acidentes e doenças relacionadas ao trabalho.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Intervir em 100% dos estabelecimentos com
ocorrência de acidentes de trabalho com lesões
graves, fatais e em menores de 18 anos,
notificados no SINAN e passíveis de
intervenção.

(Número de intervenções em
estabelecimentos com ocorrência de
acidentes de trabalho graves, fatais e em
menores de 18 anos / Número de
notificações de acidentes de trabalho
graves, fatais e em menores de 18 anos
passíveis de intervenção) x 100.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar visitas periódicas através dos agentes de vetores em estabelecimentos de trabalho e públicos, realizando ocorrências no caso de existência de lesões graves ou fatais,
além de relatar possíveis inconsistências e más condições do local de trabalho.

2. Monitorar os agravos relacionados ao trabalho
notificados no SINAN e garantir a manutenção
do preenchimento do campo
&#34;Ocupação&#34; de acordo com o código
da Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)
correspondente, em pelo menos 100% das fichas
de notificação.

(Número de notificações de agravos com
o campo “Ocupação” preenchido /
Número total de casos de agravos
relacionados ao trabalho notificados, em
determinado ano e local de notificação) x
100.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar o monitoramento dos agravos relacionados ao trabalho no sistema SINAN.

OBJETIVO Nº 3.3 - Manter a porcentagem de aderência da página principal do Portal da Secretaria Municipal da Saúde e da Prefeitura Municipal de Rincão quanto as
notificas e atualizações da saúde municipal.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a porcentagem de aderência da página
principal do Portal da Secretaria Municipal da
Saúde e da Prefeitura Municipal de Rincão quanto
as notificas e atualizações da saúde municipal.

Percentual de acessos que
realizam/respondem a avaliação dos
canais de atendimento e comunicação
da Secretaria Municipal de Saúde.

Percentual 2021 60,00 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a divulgação das páginas de saúde do município para que os cidadãos possam acessar e acompanhar as notícias, ações e campanhas que estão sendo desenvolvidas
pelo município.

OBJETIVO Nº 3.4 - Aprimorar e qualificar os níveis de transparência e comunicação com o Conselho Municipal de Saúde e os Conselhos Gestores.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Padronizar processo de trabalho para registro
e publicação das informações dos Conselhos
Gestores de Saúde.

Número de reuniões realizadas junto ao
Conselho Municipal de Saúde para
divulgação de informações.

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar um trabalho maior de aproximação entre Secretaria Municipal de Saúde e Conselho Municipal de Saúde, visando divulgar de maneira mais célere e transparente os
documentos aprovados pela saúde municipal.

OBJETIVO Nº 3.5 - Apoiar ações de transparência, acesso à informação e controle social.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atualizar os dados territoriais e demográficos das
áreas de abrangência de UBSs e Cobertura de ESF.

Dados de territorialização
atualizados bianualmente.

Número 2021 1 2 1 Número 1,00 100,00
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Ação Nº 1 - Realizar atualização periódica dos dados territoriais e demográficos do município de Rincão, visando facilitar a dinâmica de trabalho dos Agentes Comunitários de Saúde em
suas visitas domiciliares.

Ação Nº 2 - Mapear de maneira mais objetiva os domicílios de Rincão, facilitando a realização de cadastros e a atualização dos cadastros existentes.

OBJETIVO Nº 3.6 - Fortalecimento das relações com os Legislativos nas três esferas de Poder.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Consolidar o fluxo de aporte de recursos
extraorçamentários por meio de emendas
parlamentares.

Percentual de emendas executadas
em relação ao total de emendas/ano.

Percentual 2021 50,00 90,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a captação de emendas parlamentares para melhoria da saúde municipal, seja para compra de veículos, equipamentos, reparos nas unidades ou para custeio das ações
de Atenção Básica e Média e Alta Complexidade.

OBJETIVO Nº 3.7 - Melhorar o monitoramento financeiro da execução das parcerias.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Reduzir apontamentos por
eventuais irregularidades.

Diminuição dos itens apontados nos
relatórios e prestação de contas.

Número 2021 0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as prestações de contas dos recursos da saúde em dia.

Ação Nº 2 - Manter os locais de saúde em perfeito estado para realização de atendimentos e para armazenamento de materiais de saúde.

Ação Nº 3 - Manter os documentos de gestão em dia e elaborados.

OBJETIVO Nº 3.8 - Otimizar o controle e monitoramento de Contratos e Parcerias por meio de sistema de tecnologia da informação.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Automação dos processos de gestão dos contratos
administrativos para melhoria do controle e acompanhamento
das vigências, prorrogações e aditamentos contratuais.

Percentual de contratos
administrativos
monitorados pelo
sistema/ano

Percentual 2021 0,00 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar um trabalho de conhecimento e acompanhamento dos processos licitatórios vigentes na pasta da saúde, visando acompanhar as suas vigências, processos de
aditamentos e prorrogações com o objetivo de nunca faltar materiais, medicamentos e serviços que são essenciais para saúde municipal.

OBJETIVO Nº 3.9 - Promover a melhoria dos processos de produção da informação em saúde, fortalecer o fluxo de acompanhamento e monitoramento das ações que envolvem
novas habilitações e as já existentes.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter atualizados os dados das
habilitações/credenciamentos e/ou
descredenciamentos / desabilitações.

Planilhas com os dados verificadas e
atualizadas de acordo com a
demanda.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o sistema de Cadastro de Estabelecimentos de Saúde (CNES) sempre atualizado, sendo suas informações transmitidas mensalmente até o 5º dia útil do mês
subsequente.

OBJETIVO Nº 3.10 - Trazer maior eficiência e efetividade no atendimento ao usuário através da implantação do prontuário eletrônico em todas as UBSs do município.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Implantar prontuário eletrônico
em 100% das UBSs.

Porcentagem de UBSs com
prontuário eletrônico implantado.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar um trabalho junto do departamento de TI para que 100% das unidades de saúde do município façam uso e estejam interligadas por prontuário eletrônico.
DIRETRIZ Nº 4 - Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas as especificidades dos territórios municipais.

OBJETIVO Nº 4.1 - Aumentar o número de diagnóstico e acompanhamento de pacientes hipertensos e diabéticos para conduta imediata de tratamento, evitando agravos.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Alcançar 80% dos pacientes
cadastrados no município.

Prevalência estimada no
município.

Percentual 2021 50,00 80,00 55,00 Percentual 55,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a busca ativa por domicílios e munícipes que não possuem cadastros ainda no E-Sus cidadão, a fim de ampliar e atualizar os cadastros no município.

OBJETIVO Nº 4.2 - Aprimorar o cuidado ofertado, considerando as deficiências no diagnóstico precoce de câncer de colo de útero no território na faixa etária de 25 a 64 anos.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar a coleta de papanicolau na
população alvo anualmente, para o atingimento
de, no mínimo, a razão preconizada de 0,50.

Razão de exames citopatológicos do colo do
útero – Papanicolau em mulheres de 25 a 64
anos e a população da mesma faixa etária.

Razão 2021 0,00 0,50 0,50 Razão 0,50 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar a coleta de exame de papanicolau nas unidades de saúde do município.

Ação Nº 2 - Realizar a busca ativa junto as mulheres para realização e coleta do exame.

OBJETIVO Nº 4.3 - Aumentar o diagnóstico de casos de sífilis na população adulta e prevenção de casos de sífilis congênita.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar de 10% da
testagem rápida para sífilis ao
ano.

Percentual de testes rápidos para sífilis realizados
na Atenção Básica por paciente cadastrado.

Percentual 2021 54,00 94,00 64,00 Percentual 64,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar o número de agendamentos e realizar a busca ativa para testagem de sífilis no município, buscando a prevenção de doenças.

OBJETIVO Nº 4.4 - Diminuir a obesidade e o sobrepeso com manutenção de peso saudável.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Construir/Implementar uma Academia da
Saúde no município de Rincão.

Número de Academias da
Saúde implementadas.

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Buscar recursos financeiros através de emendas parlamentares ou programas do Governo Federal para angariar recursos para construção e habilitação de uma Academia da
Saúde no município.

OBJETIVO Nº 4.5 - Promover estratégias para a intervenção no alto índice de gestação em mulheres menores de 18 anos, como o mapeamento de áreas mais vulneráveis,
abertura da agenda da UBS para adolescentes, a instituição de fóruns intersetoriais locais em parceria com a Educação, e a oferta de meios para que adolescentes planejem com
segurança sua atividade sexual e sua saúde reprodutiva.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Diminuir o índice de gestação em mulheres menores de 18 anos no
território, com o aumento na adesão aos contraceptivos reversíveis e no uso
de preservativos entre os adolescentes e jovens, e realização anual de ações
na escola em prol da saúde sexual e reprodutiva do adolescente por todas
as unidades de saúde do território.

Proporção de
gestantes
adolescentes.

Percentual 2021 15,10 9,00 14,00 Percentual 9,00 64,29

Ação Nº 1 - Realizar ações em escolas do município visando informar os cuidados a serem tomados para prevenção de gravidez na adolescência.

Ação Nº 2 - Informar através dos canais de comunicação, palestras e campanhas nas unidades acerca dos métodos contraceptivos de combate a gravidez na adolescência.

Ação Nº 3 - Reduzir a incidência de casos de gravidez indesejada no município.

OBJETIVO Nº 4.6 - Aumentar a cobertura das vacinas preconizadas no SISPACTO, cuja ausência na pandemia impactou diretamente na cobertura vacinal dos menores de 1
ano.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atingir a cobertura vacinal preconizada (95%), para os
menores de 1 ano, para as 4 vacinas selecionadas (Polio,
Pneumo, SCR e Penta).

Cobertura Vacinal de
imunizantes
selecionados.

Percentual 2021 95,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ao menos uma campanha de vacinação para Polio, Pneumo, SCR e Pentavalente no município.

Ação Nº 2 - Realizar a busca ativa por crianças e jovens, visando manter a carteira de vacinação em dia e atualizada.

OBJETIVO Nº 4.7 - Qualificar e sensibilizar os ACSs sobre seu papel enquanto conexão/vínculo da população cadastrada com a unidade de saúde, permitindo que o ACS tenha
noções básicas sobre todas as áreas temáticas da Atenção Primária, fortalecendo assim sua ação no território.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Capacitar e sensibilizar 100% dos
ACS do território até 2025.

ACS capacitados / Total de ACS
x 100.

Percentual 2021 0,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Oferecer mecanismos que possibilitem a capacitação dos Agentes Comunitários de Saúde do Município.

Ação Nº 2 - Realizar a inscrição dos ACS's em palestras, reuniões e capacitações com o objetivo de melhorar a dinâmica de trabalho dos mesmos e expandir seus conhecimentos.

OBJETIVO Nº 4.8 - Aprimorar a qualidade assistencial no pré-natal com foco na redução da mortalidade infantil.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 90% de gestantes acompanhadas
pelas UBS com 7 consultas ou mais.

Percentual de gestantes cadastradas nas
Unidades com 7 consultas ou mais.

Percentual 2021 55,00 90,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar um trabalho para que todas as unidades de saúde cumpram com o cronograma dos indicadores do Previne Brasil, principalmente no que tange aos atendimentos de
pré-natal em gestantes.

OBJETIVO Nº 4.9 - Garantir os atendimentos e ações para combate da COVID-19 no município de Rincão.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Promover a triagem de casos com síndrome griparia em locais
separados da unidade, separadamente de outros pacientes, além de
promover o uso de máscara, álcool em gel e distanciamento social.

Número de casos de
COVID-19 ano.

Número 2021 1.112 1.000 1.000 Número 1.000,00 100,00

Ação Nº 1 - Continuar com as ações de combate a COVID-19, principalmente no que tange ao distanciamento social durante a triagem de pacientes, separando os pacientes com síndrome
griparia dos demais.

Ação Nº 2 - Continuar com o uso obrigatório de máscaras e álcool em gel nos estabelecimentos de saúde.

OBJETIVO Nº 4.10 - Garantir o combate a COVID-19 no município de Rincão através de atendimentos em suas Unidades de Saúde e ações preventivas.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar a triagem dos atendimentos com síndrome griparia em local
separado nas unidades de saúde, além de promover a manutenção de ações
que visem o uso de máscara, álcool em gel e distanciamento social.

Número de casos de
COVID-19.

Número 2021 1.112 1.000 1.000 Número 1.000,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a manutenção de uma ala apenas para atendimento de pacientes com síndrome griparia.

OBJETIVO Nº 4.11 - Garantir o combate a COVID-19 no município de Rincão através de atendimentos em suas Unidades de Saúde e ações preventivas.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a compra de materiais de EPI, testes
rápidos, materiais de enfermagem e insumos.

Número de compras para abastecimento
de materiais e insumos de enfermagem.

Número 2021 2 4 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a compra de EPI's, testes rápidos, materiais de enfermagem e insumos que possam possibilitar que os atendimentos e ações de combate a pandemia de COVID-19
continuem a acontecer.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

122 -
Administração
Geral

Atingir até 2024 a cobertura vacinal preconizada de 95% para as quatro vacinas selecionadas para crianças menores de dois anos de idade:
pentavalente (3ª dose), pneumocócica 10-valente (2ª dose), poliomielite (3ª dose) e tríplice viral (1ª dose).

50,00 79,00

Garantir a compra de materiais de EPI, testes rápidos, materiais de enfermagem e insumos. 2 2

Realizar a triagem dos atendimentos com síndrome griparia em local separado nas unidades de saúde, além de promover a manutenção de
ações que visem o uso de máscara, álcool em gel e distanciamento social.

1.000 1.000

Promover a triagem de casos com síndrome griparia em locais separados da unidade, separadamente de outros pacientes, além de
promover o uso de máscara, álcool em gel e distanciamento social.

1.000 1.000

90% de gestantes acompanhadas pelas UBS com 7 consultas ou mais. 70,00 70,00

Capacitar e sensibilizar 100% dos ACS do território até 2025. 25,00 25,00

Atingir a cobertura vacinal preconizada (95%), para os menores de 1 ano, para as 4 vacinas selecionadas (Polio, Pneumo, SCR e Penta). 100,00 100,00

Diminuir o índice de gestação em mulheres menores de 18 anos no território, com o aumento na adesão aos contraceptivos reversíveis e
no uso de preservativos entre os adolescentes e jovens, e realização anual de ações na escola em prol da saúde sexual e reprodutiva do
adolescente por todas as unidades de saúde do território.

14,00 9,00

Construir/Implementar uma Academia da Saúde no município de Rincão. 1 1

Aumentar de 10% da testagem rápida para sífilis ao ano. 64,00 64,00

Aumentar a coleta de papanicolau na população alvo anualmente, para o atingimento de, no mínimo, a razão preconizada de 0,50. 0,50 0,50

Alcançar 80% dos pacientes cadastrados no município. 55,00 55,00

Implantar prontuário eletrônico em 100% das UBSs. 100,00 100,00

Manter atualizados os dados das habilitações/credenciamentos e/ou descredenciamentos / desabilitações. 100,00 100,00
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Automação dos processos de gestão dos contratos administrativos para melhoria do controle e acompanhamento das vigências,
prorrogações e aditamentos contratuais.

80,00 80,00

Reduzir apontamentos por eventuais irregularidades. 3 3

Consolidar o fluxo de aporte de recursos extraorçamentários por meio de emendas parlamentares. 60,00 60,00

Atualizar os dados territoriais e demográficos das áreas de abrangência de UBSs e Cobertura de ESF. 1 1

Padronizar processo de trabalho para registro e publicação das informações dos Conselhos Gestores de Saúde. 1 1

Manter a porcentagem de aderência da página principal do Portal da Secretaria Municipal da Saúde e da Prefeitura Municipal de Rincão
quanto as notificas e atualizações da saúde municipal.

60,00 60,00

Intervir em 100% dos estabelecimentos com ocorrência de acidentes de trabalho com lesões graves, fatais e em menores de 18 anos,
notificados no SINAN e passíveis de intervenção.

100,00 100,00

Aprimorar o monitoramento das notificações de violência por tipologia e propor estratégia territorial em parceria com a Vigilância em
Saúde, considerando as condições de pessoas com deficiência e as diversidades de gênero, orientação sexual, culturais, étnico-raciais,
religiosas, geracionais, territoriais e de nacionalidade.

25,00 25,00

Aumentar o atendimento realizado pelo SAMU dos casos de urgência e emergência para 85% em relação a demanda. 75,00 75,00

Reformar as Unidades de Saúde do município de Rincão. 1 0

Capacitar 100% das unidades para cadastro e oferecimento do tratamento para Tabagismo em UBSs Álcool e Drogas. 100,00 100,00

Implantar 3 Equipes Saúde da Família. 1 1

Alcançar anualmente 70% do registro de acompanhamento das condicionalidades de saúde das pessoas beneficiárias do PBF no Município
de Rincão.

45,00 45,00

Ampliar a contratação de profissionais da equipe multiprofissional da Atenção Básica (nutricionista, psicólogo, fisioterapeuta, terapia
ocupacional, fonoaudiólogo, assistente social e educador físico).

3,00 3,00

Publicação de documentos técnicos: 1 – Atualização da lista de medicamentos de dispensação aos munícipes – publicação anual; 2 – Nova
edição da Relação Municipal de Medicamentos – REMUNE – previsão em 2025.

2 2

Diagnosticar e definir perfil de competências, habilidades e atitudes dos profissionais do SUS. 25,00 25,00

Manter o número de novos casos de sífilis congênita em menores de um ano abaixo de 5 casos por ano em 2025. 3 3

Ampliar o número em cães e gatos vacinados contra raiva em relação ao valor da linha base de 2021. 125 125

Garantir ações de vigilância e controle dos casos notificados/suspeitos de leishmaniose e esporotricose em animais. 90,00 90,00

Ampliar o acesso das mulheres à coleta do exame de colpocitologia oncológica na faixa etária dos 25 a 64 anos. 75,00 16,00

Garantir o início do pré-natal até a 12ª semana de gestação. 40,00 57,00

Reduzir a mortalidade infantil. 9,10 9,00

Reduzir a gravidez na adolescência com recorte raça/cor. 13,00 12,50

Disponibilizar novos equipamentos odontológicos e instrumentais necessários aos serviços de urgência odontológica no município de
Rincão.

33,33 100,00

Expandir a detecção precoce de Doenças Crônicas Não Transmissíveis, considerando a hipertensão arterial sistêmica, diabetes mellitus e
obesidade nas Unidades Básicas de Saúde, segundo especificação do Vigitel.

100,00 100,00

Redução da mortalidade prematura por Doenças Crônicas Não Transmissíveis - selecionadas (DCNT) até 2025. 270,00 210,00

Aumento da cobertura de Saúde Bucal no Município de Rincão. 60,00 82,80

Ampliar o número de atendimentos em prótese dentária na Atenção Básica. 100,00 100,00

Realizar a aquisição de equipamentos para as Unidades de Saúde de Rincão. 100 100

Garantir 100% ações de vigilância e controle dos casos notificados/suspeitos de raiva em morcegos. 100,00 100,00

Concluir os casos notificados de SRAG hospitalizados por critério laboratorial. 85,00 85,00

Garantir o número preconizado de consultas de pré-natal realizadas por gestante. 40,00 57,00

Atingir 60% da proporção de gestantes em atendimento de pré-natal na Atenção Básica com atendimento odontológico realizado. 60,00 40,00

Monitorar o preenchimento do cartão de pré-natal. 75,00 75,00

301 - Atenção
Básica

Atingir até 2024 a cobertura vacinal preconizada de 95% para as quatro vacinas selecionadas para crianças menores de dois anos de idade:
pentavalente (3ª dose), pneumocócica 10-valente (2ª dose), poliomielite (3ª dose) e tríplice viral (1ª dose).

50,00 79,00

Garantir a compra de materiais de EPI, testes rápidos, materiais de enfermagem e insumos. 2 2

Realizar a triagem dos atendimentos com síndrome griparia em local separado nas unidades de saúde, além de promover a manutenção de
ações que visem o uso de máscara, álcool em gel e distanciamento social.

1.000 1.000

Promover a triagem de casos com síndrome griparia em locais separados da unidade, separadamente de outros pacientes, além de
promover o uso de máscara, álcool em gel e distanciamento social.

1.000 1.000

90% de gestantes acompanhadas pelas UBS com 7 consultas ou mais. 70,00 70,00

Capacitar e sensibilizar 100% dos ACS do território até 2025. 25,00 25,00

Atingir a cobertura vacinal preconizada (95%), para os menores de 1 ano, para as 4 vacinas selecionadas (Polio, Pneumo, SCR e Penta). 100,00 100,00
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Diminuir o índice de gestação em mulheres menores de 18 anos no território, com o aumento na adesão aos contraceptivos reversíveis e
no uso de preservativos entre os adolescentes e jovens, e realização anual de ações na escola em prol da saúde sexual e reprodutiva do
adolescente por todas as unidades de saúde do território.

14,00 9,00

Construir/Implementar uma Academia da Saúde no município de Rincão. 1 1

Aumentar de 10% da testagem rápida para sífilis ao ano. 64,00 64,00

Aumentar a coleta de papanicolau na população alvo anualmente, para o atingimento de, no mínimo, a razão preconizada de 0,50. 0,50 0,50

Alcançar 80% dos pacientes cadastrados no município. 55,00 55,00

Implantar prontuário eletrônico em 100% das UBSs. 100,00 100,00

Manter atualizados os dados das habilitações/credenciamentos e/ou descredenciamentos / desabilitações. 100,00 100,00

Automação dos processos de gestão dos contratos administrativos para melhoria do controle e acompanhamento das vigências,
prorrogações e aditamentos contratuais.

80,00 80,00

Reduzir apontamentos por eventuais irregularidades. 3 3

Consolidar o fluxo de aporte de recursos extraorçamentários por meio de emendas parlamentares. 60,00 60,00

Atualizar os dados territoriais e demográficos das áreas de abrangência de UBSs e Cobertura de ESF. 1 1

Padronizar processo de trabalho para registro e publicação das informações dos Conselhos Gestores de Saúde. 1 1

Manter a porcentagem de aderência da página principal do Portal da Secretaria Municipal da Saúde e da Prefeitura Municipal de Rincão
quanto as notificas e atualizações da saúde municipal.

60,00 60,00

Aprimorar o monitoramento das notificações de violência por tipologia e propor estratégia territorial em parceria com a Vigilância em
Saúde, considerando as condições de pessoas com deficiência e as diversidades de gênero, orientação sexual, culturais, étnico-raciais,
religiosas, geracionais, territoriais e de nacionalidade.

25,00 25,00

Reformar as Unidades de Saúde do município de Rincão. 1 0

Capacitar 100% das unidades para cadastro e oferecimento do tratamento para Tabagismo em UBSs Álcool e Drogas. 100,00 100,00

Implantar 3 Equipes Saúde da Família. 1 1

Alcançar anualmente 70% do registro de acompanhamento das condicionalidades de saúde das pessoas beneficiárias do PBF no Município
de Rincão.

45,00 45,00

Ampliar a contratação de profissionais da equipe multiprofissional da Atenção Básica (nutricionista, psicólogo, fisioterapeuta, terapia
ocupacional, fonoaudiólogo, assistente social e educador físico).

3,00 3,00

Publicação de documentos técnicos: 1 – Atualização da lista de medicamentos de dispensação aos munícipes – publicação anual; 2 – Nova
edição da Relação Municipal de Medicamentos – REMUNE – previsão em 2025.

2 2

Diagnosticar e definir perfil de competências, habilidades e atitudes dos profissionais do SUS. 25,00 25,00

Manter o número de novos casos de sífilis congênita em menores de um ano abaixo de 5 casos por ano em 2025. 3 3

Garantir o início do pré-natal até a 12ª semana de gestação. 40,00 57,00

Reduzir a mortalidade infantil. 9,10 9,00

Reduzir a gravidez na adolescência com recorte raça/cor. 13,00 12,50

Disponibilizar novos equipamentos odontológicos e instrumentais necessários aos serviços de urgência odontológica no município de
Rincão.

33,33 100,00

Expandir a detecção precoce de Doenças Crônicas Não Transmissíveis, considerando a hipertensão arterial sistêmica, diabetes mellitus e
obesidade nas Unidades Básicas de Saúde, segundo especificação do Vigitel.

100,00 100,00

Redução da mortalidade prematura por Doenças Crônicas Não Transmissíveis - selecionadas (DCNT) até 2025. 270,00 210,00

Aumento da cobertura de Saúde Bucal no Município de Rincão. 60,00 82,80

Ampliar o número de atendimentos em prótese dentária na Atenção Básica. 100,00 100,00

Realizar a aquisição de equipamentos para as Unidades de Saúde de Rincão. 100 100

Garantir o número preconizado de consultas de pré-natal realizadas por gestante. 40,00 57,00

Atingir 60% da proporção de gestantes em atendimento de pré-natal na Atenção Básica com atendimento odontológico realizado. 60,00 40,00

Monitorar o preenchimento do cartão de pré-natal. 75,00 75,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Redução da mortalidade prematura por Doenças Crônicas Não Transmissíveis - selecionadas (DCNT) até 2025. 270,00 210,00

Diminuir o índice de gestação em mulheres menores de 18 anos no território, com o aumento na adesão aos contraceptivos reversíveis e
no uso de preservativos entre os adolescentes e jovens, e realização anual de ações na escola em prol da saúde sexual e reprodutiva do
adolescente por todas as unidades de saúde do território.

14,00 9,00

Consolidar o fluxo de aporte de recursos extraorçamentários por meio de emendas parlamentares. 60,00 60,00

Aumentar o atendimento realizado pelo SAMU dos casos de urgência e emergência para 85% em relação a demanda. 75,00 75,00

Capacitar 100% das unidades para cadastro e oferecimento do tratamento para Tabagismo em UBSs Álcool e Drogas. 100,00 100,00

Ampliar a contratação de profissionais da equipe multiprofissional da Atenção Básica (nutricionista, psicólogo, fisioterapeuta, terapia
ocupacional, fonoaudiólogo, assistente social e educador físico).

3,00 3,00

Manter o número de novos casos de sífilis congênita em menores de um ano abaixo de 5 casos por ano em 2025. 3 3
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Ampliar o acesso das mulheres à coleta do exame de colpocitologia oncológica na faixa etária dos 25 a 64 anos. 75,00 16,00

Garantir o início do pré-natal até a 12ª semana de gestação. 40,00 57,00

Reduzir a mortalidade infantil. 9,10 9,00

Reduzir a gravidez na adolescência com recorte raça/cor. 13,00 12,50

Disponibilizar novos equipamentos odontológicos e instrumentais necessários aos serviços de urgência odontológica no município de
Rincão.

33,33 100,00

Aumento da cobertura de Saúde Bucal no Município de Rincão. 60,00 82,80

Ampliar o número de atendimentos em prótese dentária na Atenção Básica. 100,00 100,00

Concluir os casos notificados de SRAG hospitalizados por critério laboratorial. 85,00 85,00

304 - Vigilância
Sanitária

Garantir ações de vigilância e controle dos casos notificados/suspeitos de leishmaniose e esporotricose em animais. 90,00 90,00

Intervir em 100% dos estabelecimentos com ocorrência de acidentes de trabalho com lesões graves, fatais e em menores de 18 anos,
notificados no SINAN e passíveis de intervenção.

100,00 100,00

Aprimorar o monitoramento das notificações de violência por tipologia e propor estratégia territorial em parceria com a Vigilância em
Saúde, considerando as condições de pessoas com deficiência e as diversidades de gênero, orientação sexual, culturais, étnico-raciais,
religiosas, geracionais, territoriais e de nacionalidade.

25,00 25,00

Ampliar o número em cães e gatos vacinados contra raiva em relação ao valor da linha base de 2021. 125 125

Garantir 100% ações de vigilância e controle dos casos notificados/suspeitos de raiva em morcegos. 100,00 100,00

Monitorar os agravos relacionados ao trabalho notificados no SINAN e garantir a manutenção do preenchimento do campo
&#34;Ocupação&#34; de acordo com o código da Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) correspondente, em pelo menos 100%
das fichas de notificação.

100,00 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Garantir ações de vigilância e controle dos casos notificados/suspeitos de leishmaniose e esporotricose em animais. 90,00 90,00

Intervir em 100% dos estabelecimentos com ocorrência de acidentes de trabalho com lesões graves, fatais e em menores de 18 anos,
notificados no SINAN e passíveis de intervenção.

100,00 100,00

Aprimorar o monitoramento das notificações de violência por tipologia e propor estratégia territorial em parceria com a Vigilância em
Saúde, considerando as condições de pessoas com deficiência e as diversidades de gênero, orientação sexual, culturais, étnico-raciais,
religiosas, geracionais, territoriais e de nacionalidade.

25,00 25,00

Ampliar o número em cães e gatos vacinados contra raiva em relação ao valor da linha base de 2021. 125 125

Garantir 100% ações de vigilância e controle dos casos notificados/suspeitos de raiva em morcegos. 100,00 100,00

Monitorar os agravos relacionados ao trabalho notificados no SINAN e garantir a manutenção do preenchimento do campo
&#34;Ocupação&#34; de acordo com o código da Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) correspondente, em pelo menos 100%
das fichas de notificação.

100,00 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 500.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 500.000,00

Capital N/A 500.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 500.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 1.000.000,00 1.000.000,00 N/A 350.000,00 N/A N/A N/A 2.350.000,00

Capital N/A 1.000.000,00 1.000.000,00 N/A 350.000,00 N/A N/A N/A 2.350.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 200.000,00 100.000,00 75.000,00 25.000,00 N/A N/A N/A 400.000,00

Capital N/A 200.000,00 100.000,00 75.000,00 25.000,00 N/A N/A N/A 400.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 100.000,00 25.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 125.000,00

Capital N/A 100.000,00 25.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 125.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 100.000,00 25.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 125.000,00

Capital N/A 100.000,00 25.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 125.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 26/03/2024.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
O município de Rincão/SP por ser de pequeno porte prioriza em sua saúde municipal os atendimentos em Atenção Básica, possuindo 3 Equipes do Estratégia da Saúde da Família para
desenvolvimento e execução das ações previstas na Programação Anual de Saúde. Os profissionais realizam ações de promoção e prevenção em saúde, campanhas, atendimentos domiciliares,
entre outras atividades que visam o cumprimento dos indicadores do Previne Brasil, bem como garantir nas unidades atendimentos em Atenção Básica que visem prevenir doenças ou realizar
um acompanhamento inicial para posterior encaminhamento a centros mais especializados em saúde. Durante o exercício de 2022 o município demonstrou diversos avanços em sua saúde
municipal, atingindo a grande maioria das metas previstas, muito pelo aumento da arrecadação com receitas, principalmente receitas oriundas de indicações de emendas parlamentares que são
destinadas ao município com o objetivo de melhorar e ampliar a capacidade de atendimento da saúde pública municipal. Reiteramos ainda, que todas as ações realizadas são previstas mediante
elaboração da Programação Anual de Saúde, documento este que é submetido a apreciação e aprovação do Conselho Municipal de Saúde, que fica encarregado de fiscalizar e sugerir ações e
serviços de saúde. Por fim, vale ressaltar que o município se dispõe a melhorar ainda mais suas ações em saúde, visando atingir as metas dos indicadores que não foram alcançados durante o
presente exercício.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 26/03/2024.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 04/05/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 9,64 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 82,33 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 6,41 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  73,68 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 8,73 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 64,61 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.201,84  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 39,29 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 5,36 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 41,42 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 0,60 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,28 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 23,73 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 29,07 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 04/05/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 3.671.500,00 3.775.852,00 5.635.894,58 149,26

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 1.441.100,00 1.545.452,00 1.197.787,36 77,50

IPTU 891.500,00 897.800,00 685.408,23 76,34

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 549.600,00 647.652,00 512.379,13 79,11

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ITBI 200.800,00 200.800,00 2.341.376,42 1.166,02

ITBI 200.000,00 200.000,00 2.341.376,42 1.170,69

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 800,00 800,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 1.477.600,00 1.477.600,00 1.543.847,68 104,48

ISS 1.372.000,00 1.372.000,00 1.482.494,57 108,05

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 105.600,00 105.600,00 61.353,11 58,10

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
Retido na Fonte - IRRF

552.000,00 552.000,00 552.883,12 100,16

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 26.581.590,00 26.581.590,00 32.148.628,93 120,94

Cota-Parte FPM 13.676.250,00 13.676.250,00 18.476.290,55 135,10

Cota-Parte ITR 1.260.000,00 1.260.000,00 1.266.371,35 100,51

Cota-Parte do IPVA 1.411.200,00 1.411.200,00 1.510.259,53 107,02

Cota-Parte do ICMS 10.080.000,00 10.080.000,00 10.830.516,34 107,45

Cota-Parte do IPI - Exportação 80.640,00 80.640,00 65.191,16 80,84

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 73.500,00 73.500,00 0,00 0,00
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Desoneração ICMS (LC 87/96) 73.500,00 73.500,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

30.253.090,00 30.357.442,00 37.784.523,51 124,47

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 6.430.421,80 11.445.566,46 10.639.052,91 92,95 10.403.895,83 90,90 10.168.207,42 88,84 235.157,08

Despesas Correntes 6.370.421,80 11.099.670,80 10.628.346,51 95,75 10.395.034,43 93,65 10.159.346,02 91,53 233.312,08

Despesas de Capital 60.000,00 345.895,66 10.706,40 3,10 8.861,40 2,56 8.861,40 2,56 1.845,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 109.475,00 105.986,00 50.685,88 47,82 50.685,88 47,82 48.285,88 45,56 0,00

Despesas Correntes 109.475,00 105.986,00 50.685,88 47,82 50.685,88 47,82 48.285,88 45,56 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 231.383,20 323.553,20 297.093,07 91,82 297.093,07 91,82 274.867,77 84,95 0,00

Despesas Correntes 231.383,20 323.553,20 297.093,07 91,82 297.093,07 91,82 274.867,77 84,95 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII +
IX + X)

6.771.280,00 11.875.105,66 10.986.831,86 92,52 10.751.674,78 90,54 10.491.361,07 88,35 235.157,08

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 10.986.831,86 10.751.674,78 10.491.361,07

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi
Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados
(XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 10.986.831,86 10.751.674,78 10.491.361,07

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 5.667.678,52

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) -
XVII)

5.319.153,34 5.083.996,26 4.823.682,55

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou %
da Lei Orgânica Municipal)

29,07 28,45 27,76

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES
PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h -

(i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO
EMPENHO

Valor
Mínimo para
aplicação em

ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o) =
(n - m), se

Total
inscrito em

RP no
exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado
no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total de
RP pagos

(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de 2022 5.667.678,52 10.986.831,86 5.319.153,34 495.470,79 0,00 0,00 0,00 495.470,79 0,00 5.319.153,34

Empenhos de 2021 4.521.589,68 8.711.583,57 4.189.993,89 623.117,68 576.602,18 0,00 476.947,75 0,00 146.169,93 4.620.426,14

Empenhos de 2020 3.667.284,78 6.855.101,43 3.187.816,65 179.063,99 12.282,00 0,00 177.769,43 0,00 1.294,56 3.198.804,09

Empenhos de 2019 3.756.668,60 7.759.660,17 4.002.991,57 511.789,72 7.009,81 0,00 511.411,91 0,00 377,81 4.009.623,57

Empenhos de 2018 3.467.511,24 5.034.458,51 1.566.947,27 37.043,33 37.043,33 0,00 35.843,33 0,00 1.200,00 1.602.790,60

Empenhos de 2017 3.132.289,22 5.205.262,64 2.072.973,42 559.707,18 578.602,86 0,00 5.915,03 0,00 553.792,15 2.097.784,13

Empenhos de 2016 3.303.307,98 5.420.590,97 2.117.282,99 201.065,59 201.065,59 0,00 201.065,59 0,00 0,00 2.318.348,58

Empenhos de 2015 3.015.689,75 5.826.345,04 2.810.655,29 184.310,44 359.487,19 0,00 166.251,15 0,00 18.059,29 3.152.083,19

Empenhos de 2014 2.933.497,28 5.605.999,37 2.672.502,09 1.973,94 419.463,30 0,00 1.973,94 0,00 0,00 3.091.965,39

Empenhos de 2013 2.803.323,23 5.571.036,59 2.767.713,36 9.395,42 130.586,97 0,00 9.395,42 0,00 0,00 2.898.300,33

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE
(XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º

DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser compensados
(XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados
(XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados
(XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a serem
compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A
COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 1.905.400,00 2.571.815,56 3.086.883,60 120,03

Provenientes da União 1.547.050,00 1.654.465,56 2.274.504,75 137,48

Provenientes dos Estados 358.350,00 917.350,00 812.378,85 88,56

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

1.905.400,00 2.571.815,56 3.086.883,60 120,03

2

1
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DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS
PAGAS

Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 1.571.308,20 4.354.145,06 1.788.218,53 41,07 1.727.429,63 39,67 1.624.221,76 37,30 60.788,90

Despesas Correntes 1.551.308,20 2.983.145,06 1.720.694,53 57,68 1.659.905,63 55,64 1.556.697,76 52,18 60.788,90

Despesas de Capital 20.000,00 1.371.000,00 67.524,00 4,93 67.524,00 4,93 67.524,00 4,93 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 13.516,80 66.624,93 34.122,57 51,22 34.122,57 51,22 34.122,57 51,22 0,00

Despesas Correntes 13.516,80 66.624,93 34.122,57 51,22 34.122,57 51,22 34.122,57 51,22 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII) 115.650,00 273.534,00 199.525,98 72,94 199.525,98 72,94 199.525,98 72,94 0,00

Despesas Correntes 115.650,00 273.534,00 199.525,98 72,94 199.525,98 72,94 199.525,98 72,94 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO
MÍNIMO (XL) = (XXXIII + XXXIV +
XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIII+
XXXIX)

1.700.475,00 4.694.303,99 2.021.867,08 43,07 1.961.078,18 41,78 1.857.870,31 39,58 60.788,90

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV + XXXIII) 8.001.730,00 15.799.711,52 12.427.271,44 78,66 12.131.325,46 76,78 11.792.429,18 74,64 295.945,98

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V + XXXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI + XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VII +
XXXVI)

122.991,80 172.610,93 84.808,45 49,13 84.808,45 49,13 82.408,45 47,74 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

347.033,20 597.087,20 496.619,05 83,17 496.619,05 83,17 474.393,75 79,45 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) =
(IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (X +
XXXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE
(XLVIII) = (XI + XL)

8.471.755,00 16.569.409,65 13.008.698,94 78,51 12.712.752,96 76,72 12.349.231,38 74,53 295.945,98

(-) Despesas da Fonte: Transferências da
União - inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

1.700.475,00 4.694.303,99 2.021.867,08 43,07 1.961.078,18 41,78 1.857.870,31 39,58 60.788,90

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS
COM RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

6.771.280,00 11.875.105,66 10.986.831,86 92,52 10.751.674,78 90,54 10.491.361,07 88,35 235.157,08
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FONTE: SIOPS, São Paulo01/03/23 11:05:52
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra
nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços Públicos
de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 1.746,15 1746,15

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 1.322.451,86 1322451,86

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 43.885,66 43885,66

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 550.000,00 550000,00

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 17.594,00 17594,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 95.969,28 95069,28

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 48.180,12 48180,12

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO
DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 12000,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA
EM SAÚDE R$ 156.976,08 156976,08

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não
específicas para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

2.359.806,40 99.255,60 2.459.062,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do
FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no
exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem
recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo
de mitigar as dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo
nº 6, de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus
(Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

2.359.806,40 99.255,60 2.459.062,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 89.088,00 89.088,00 89.088,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00
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Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 89.088,00 89.088,00 89.088,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021 -
Saldo total
(c) = a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 15.090,56 235.660,47 250.751,03 15.090,56 0,00 0,00 172.784,64 62.875,83 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 15.090,56 235.660,47 250.751,03 15.090,56 0,00 0,00 172.784,64 62.875,83 0,00

Gerado em 04/05/2023 14:58:18
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 04/05/2023 14:58:17
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

1.048,68 0,00 1.048,68

Total 1.048,68 0,00 1.048,68

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 04/05/2023 14:58:19
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
O município de Rincão/SP fez uma previsão inicial de arrecadação de receitas totais de R$ 30.253.090,00 para o exercício de 2022, sendo R$ 3.671.500,00 oriundos de receitas de impostos e
R$ 26.581.590,00 oriundas de transferências constitucionais legais, entretanto até 31/12/2022 o município conseguiu um incremento em sua arrecadação total de 24,89%, atingindo R$
37.784.523,51, sendo R$ 5.635.894,58 oriundos de receitas de impostos e R$ 32.148.628,93 de transferências constitucionais legais. Quanto as receitas repassadas junto aos governos Federal e
Estadual, o município conseguiu receber durante todo o exercício de 2022 um total de R$ 3.086.883,60, sendo R$ 2.274.504,75 em transferências efetuadas pela União e R$ 812.378,85 pelo
Estado. Vale ressaltar, que as receitas advindas da União e do Estado não são computadas no cálculo mínimo da aplicação de saúde, e que sua grande maioria é oriunda de emendas
parlamentares destinadas por deputados, senadores, comissões e bancadas com o objetivo de contribuírem para melhoria e manutenção das atividades de saúde no município, e uma pequena
minoria dos repasses são referentes aos programas governamentais e políticas públicas que o município está inserido ou que realizou adesão, como por exemplo: Captação Ponderada,
Indicadores de Desempenho, Incentivos a Ações Estratégicas, Informatiza APS, LRPD, Incentivo a Atenção Básica, entre outras portarias e resoluções publicadas e vigentes.

Quanto a execução das despesas, o município aplicou 27,76% de suas receitas em ações de saúde, superando o mínimo exigido por lei em 12,76%, demonstrando a importância que a pasta
possui perante a administração pública municipal, sendo prioridade o desenvolvimento de ações, atendimentos, campanhas e procedimentos em saúde junto de sua população, conforme Plano
Municipal de Saúde vigente e sua atual demanda.

Durante o exercício de 2022 foram pagos R$ 12.349.231,38 em despesas de saúde, sendo R$ 11.792.429,18 em Atenção Básica, R$ 82.408,45 em Vigilância Sanitária e R$ 474.393,75 em
Vigilância Epidemiológica. Do montante total com despesas em saúde executadas, R$ 10.491.361,07 foram pagas com Recursos Próprios e R$ 1.857.870,31 com recursos advindos de
transferências realizadas pela União e Estado.

Como pode-se perceber, o município de Rincão/SP concentra seus esforços em ações de promoção e prevenção de saúde junto de sua Atenção Básica, tendo em vista que possui 3 Equipes de
Estratégia Saúde da Família para execução dos indicadores e metas previstas na Programação Anual de Saúde. Parte das ações, atendimentos, materiais, entre outros são pagos através de
recursos de custeio oriundos de transferências do Estado ou União, entretanto, os repasses não são suficientes para manutenção dos serviços de saúde, sendo necessária a aplicação em sua
grande maioria de recursos próprios. 

Por fim, reforçamos que o município de Rincão/SP utiliza os recursos de acordo com as publicações de Resoluções e Portarias dentro de suas respectivas vigências, atendendo também os
objetivos e suas respectivas finalidades, anexando os documentos (empenhos, notas fiscais e comprovantes de pagamento) na prefeitura municipal para comprovação das despesas caso haja
algum tipo de auditoria. Em casos de não utilização dos recursos em sua totalidade, o município realiza a reprogramação dos recursos para utilização no ano subsequente conforme nova
Programação Anual de Saúde elaborada pelo município e aprovada por seu Conselho Municipal de Saúde caso seja permitido, e quanto aos recursos remanescentes em conta do Fundo
Municipal de Saúde que se encontram sem utilização, porém com objeto já alcançado, o município vêm elaborando um Plano de Uso para utilização dos mesmos conforme Portaria de
Transferência e Transposição de Recursos vigente. 
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 26/03/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 26/03/2024.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não foram realizadas auditorias no município durante o exercício de 2022.
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11. Análises e Considerações Gerais

O município de Rincão/SP buscou durante o exercício de 2022 executar ações que contribuíssem para melhoria da saúde pública municipal, atingindo as metas propostas através dos
indicadores propostos na Programação Anual de Saúde para o presente ano. A grande maioria das metas foram alcançadas com êxito pelo município, conforme comprovado neste relatório,
porém ainda há espaços para melhorias, na qual a atual administração irá se debruçar e trabalhar para quem 2023 as metas não alcançadas possam ser cumpridas.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Recomenda-se que o município continue seguindo uma política de planejamento, elaborando uma nova Programação Anual de Saúde para o ano subsequente e fazendo uma análise prévia de
suas atuais demandas e necessidades para implementação ou melhoria dos serviços públicos de saúde no município.

 
ANDRE CHIERICE 

Secretário(a) de Saúde 
RINCÃO/SP, 2022

https://digisusgmp.saude.gov.br 36 de 38



Identificação
Considerações:
o Conselho municipal de saúde, apreciou e aprovou todas as prestações de contas quadrimestrais de 2022

Introdução
Considerações:
O Conselho municipal é atuante e visa contribuir para que o Departamento de saúde possa oferecer um serviço de qualidade a população. 

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
O conselho municipal acompanhou de perto o trabalho das equipes do departamento de saúde no enfrentamento a Covid 19

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
O conselho dentro de suas atribuições quando solicitado apoia o Departamento para reestruturar as unidades e  garantir um atendimento adequado a população.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
O conselho acompanhou a reestruturação e aumento do quadro de funcionários para garantir um atendimento de qualidade da população.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
O conselho acompanhou a reestruturação e aumento do quadro de funcionários para garantir um atendimento de qualidade da população.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Conselho acompanha os esforços da Gestao para o cumprimento das acoes da Programação Anual de saúde

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
O conselho de saúde analisou aprovou a utilização do orçamento da saúde.

Auditorias
Considerações:
Sem auditorias no periodo

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
O conselho de saúde considera que mesmo diante das dificuldades encontradas com o agravamento da pandemia,  o departamento de saúde conseguiu atingir as metas previstas para os atendimentos, bem como melhorar o acesso a serviços

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
De acordo com as recomendações

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICÍPIO: RINCAO 

Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde
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RINCÃO/SP, 26 de Março de 2024 

Conselho Municipal de Saúde de Rincão
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